Stagiaire H/F — Récolement des objets en

édifices protégeés au titre des Monuments
Historiques

Cherbourg-en-Cotentin

(50100), France
E RBO U RG Référence : svyvp29tw?2

en Cotentin

Type de contrat : Stage

Date de démarrage : 04/01/2027
35h/semaine

Qualification : Non précisé

Email de réponse al’
annonce :
job-ref-8hgcrécd2f@emploi.
beetween.com

Entreprise

Vous aimez le grand large ! Vous souhaitez travailler les pieds dans I'eau mais également dans le
bocage !

Cherbourg-en-Cotentin, ville portuaire ayant a cceur de préserver ses espaces naturels, saura vous
séduire par sa qualité de vie, ses projets de développement, et la diversité des métiers qu’'elle
propose.

En nous rejoignant, vous intégrez une collectivité attentive au développement de vos compétences et
a vos possibilités de mobilité et d’évolution professionnelle.

Mission

Objectif et finalité du stage

Au sein du Péle Proximité/Citoyenneté/Culture, direction Musées et Patrimoine, en tant que stagiaire
vous aurez pour objectif de contribuer au récolement des ceuvres et objets appartenant a la
commune et protégés au titre des Monuments Historiques, répartis sur 14 sites, principalement des
églises. Sous I'accompagnement de la Direction, la mission vise a préparer et a accompagner I
opération de récolement officiel menée par la Conservation des Antiquités et Objets d’Art (CAOA) de
la Manche, conformément aux obligations du code du patrimoine. Cette opération consiste a vérifier
la localisation, la présence et I'état de conservation des objets protégés, en vue d’actualiser les
informations patrimoniales et les bases de données existantes.

Activités principales



Le stage s’articule autour d’un travail de terrain et de taches de suivi documentaire, en étroite
collaboration avec la Direction des musées et du patrimoine et la CAOA de la Manche. Le dernier
récolement complet datant de 2000 (et de 2003 pour I'église de la Trinité), la mission contribue a I
actualisation et a la fiabilisation des données patrimoniales de la commune.

e Préparation du récolement sur site
Réalisation d’'un inventaire in situ des ceuvres et objets protégés dans les différents édifices
(essentiellement les églises) ; relevé des informations essentielles pour chaque objet
(localisation précise, identification, matériaux, inscriptions éventuelles) ; constat d’état détaillé
permettant de documenter le niveau de conservation, les altérations visibles et les éventuels
risques.

e Participation au récolement officiel
Participation aux séances de récolement officiel menées par la CAOA de la Manche, en
présence de la Direction des musées et du patrimoine, du représentant du propriétaire et, le
cas échéant, de I'affectataire. Contribution a la préparation et a la rédaction du compte-rendu
officiel de récolement.

Profil recherché

Niveau d'études requis
Bac+3 a Bac+5 dans les domaines suivants : Histoire de I'art, conservation-restauration des biens

culturels, archéologie, ou gestion des collections, patrimoine et musées, politique culturelles ou
administration du patrimoine.

Connaissances et compétences techniques

e Maitrise des bases de I'inventaire et du récolement des collections (description,
identification, localisation).

e Capacité a décrire précisément un objet : matériaux, techniques, inscriptions, iconographie,
état de conservation.

¢ Sensibilité aux questions de conservation préventive et aux risques (altérations,
environnement, sécurité).

e A I'aise avec les outils bureautiques et, idéalement, habitué aux bases de données ou
logiciels de gestion de collections.

e Compétences rédactionnelles solides pour la rédaction de comptes rendus, rapports et
fiches d’inventaire claires et structurées.

¢ Une bonne connaissance générale du patrimoine religieux (mobilier d’églises, objets

liturgiques, sculptures, peintures, orfevrerie, etc.) est vivement souhaitée. Un intérét pour le
cadre réglementaire du patrimoine (Code du patrimoine, Monuments Historiques) est un atout.

Des questions ?

Barbara HIRARD - Chargée de projets Patrimoine - 02.33.23.39.56 ou 06.29.92.70.98

Informations complémentaires
e Période de stage souhaitée : ler semestre 2027

e Acces au restaurants administratifs



e Prise en charge des frais de transport a hauteur de 75% du prix de I'abonnement de transport
en commun

¢ Gratification selon bareme national en vigueur soit 4,50€ brut/heure

Informations complémentaires

Salaire : 4.5 € (Euros) par heure



